
 

การประชุมมอบนโยบายเพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ 
การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

…………………………………………………………….. 

  วันที่ 20 มีนาคม 2569  นายธรรมฤทธิ์  เขาบาท  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน เป็น
ประธานในการประชุมประจ าเดือน พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง ครั้งที่ 1 ประจ าปี 2569 โดยมี
พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างภายในองค์กร เข้าร่วมประชุมรับมอบนโยบายการเสริมสร้างวัฒนธรรม 
No Gift Policy ภายในองค์กร  

โดยในการประชุมครั้งนี้ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน ได้มอบนโยบาย ถ่ายทอดองค์ความรู้ 
และเสริมสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับนโยบาย No Gift Policy ตามที่ได้ประกาศเจตนารมณ์ นโยบาย No Gift 
Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือปลุกจิตส านึก/สร้าง
วัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ และเน้นย้ าให้
พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างทุกคนถือปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด และให้มีการด าเนินโครงการรณรงค์งด
ให้และรับของขวัญหรือของก านัล ในทุกส่วนงานภายใน ต่อไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ระเบียบวาระการประชุมพนักงาน ครั้งที่ 1/2569 
ประจ าเดือน มกราคม 2569 

เพื่อมอบนโยบายและเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในการสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 
วันจันทร์ ที ่20 มีนาคม ๒๕๖9 เวลา ๑0.๐๐ น. 

ณ ห้องประชุมหาดคลองสน 
................................................ 

วาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจง้ให้ท่ีประชุมทราบ  
- การมอบนโยบายไม่รับของขวัญ ของก านัล จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
ห้ามมิให้เจ้าหน้าที่ทุกคนรับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ใน
ทุกวาระ ทุกเทศกาลและในโอกาสพิเศษต่างๆ เว้นแต่กรณีจ าเป็นไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ 
ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การรับของขวัญหรือของก านัล และประโยชน์อื่นใดตาม
ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้หรือการรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
พ.ศ.2544 ประกอบประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
แห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด โดยธรรมจรรยาของ
เจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563  

วาระท่ี 2 เรื่อง รับรองรายงานการประชุม  
- ไม่มี  

 
วาระท่ี 3 เรื่องเพื่อพิจารณา  

- การวางแผน สั่งการและติดตามการปฏิบัติงานตามภารกิจและอ านาจหน้าที่
โดยทั่วไป  
- การมอบหมายการท างาน ดังนี้  
1. การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

(ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569  
 

วาระท่ี 4 เรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี)  
............................................................................................................................. ...........................  
............................................................................................................................. ........................... 


